
НОВІ ПІДХОДИ ДО ОРГАНІЗАЦІЇ 

ЗАКУПІВЕЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ



шляхом укладення

трудового договору 

(контракту)

УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА

Організація

закупівель

шляхи призначення:

покладення обов’язків на 

штатного працівника + 

відповідна доплата згідно

з законодавством

шляхом введення до 

штатного розпису

окремої посади

1

2

3



ПРОФЕСІЙНИЙ
СТАНДАРТ

ТРУДОВІ 
ФУНКЦІЇ

ПРОФЕСІЙНІ 
КОМПЕТЕНТНОСТІ

ПРЕДМЕТИ ТА 
ЗАСОБИ ПРАЦІ

ЗНАННЯ
УМІННЯ ТА 
НАВИЧКИ

Професія 
“Фахівець з публічних закупівель” 

Національний класифікатор України ДК 003:2010

“Класифікатор професій” 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/va327609-10/paran5#n5


Основні питання,

які регулює Постанова КМУ 
«Про Особливості створення та діяльності

централізованих закупівельних організацій»

ПОРЯДОК ПРИЙНЯТТЯ 

РІШЕННЯ  

про створення конкретних

ЦЗО на центральному та 

регіональному рівнях

ФІНАНСОВА 

МОДЕЛЬ 

ЦЗО

ВИЗНАЧЕННЯ 

ОРГАНІЗАЦІЙНО 

ПРАВОВОЇ ФОРМИ 

ЦЗО

ФУНКЦІЇ ЦЗО
ВЗАЄМОДІЯ ЦЗО З 

ЗАМОВНИКОМ

 За кошти бюджету

 За винагороду

 Добровільні

 Обов’язкові



ЦЗО

Центральний

рівень

Регіональний 

рівень

Визначає 

Кабінет Міністрів України

Визначають

місцеві та обласні ради
якщо чисельність населення міста або області 

становить або перевищує 1 млн. осіб

 Державне підприємство

 Державна установа

 Комунальне підприємство

 Комунальна установа



Дякую за 
увагу!

Світлана 

Слінчак

vision.1106@gmail.com


